
 :فعالیتهای اجرای  

 1389تا سال  1383مدیر کل مطالعات و برنامه ریزی آموزشی دانشگاه آزاد اسلامی از سال -1

 در کمیته فرهنگ و تمدن اسلام و ایران-2
ی

 عضو مدعو شورایعالی انقلاب فرهنگ

 عضو و دبیر شورای برنامه ریزی درش دانشگاه آزاد اسلامی-3

 زاد اسلامیعضو شورای آموزشی دانشگاه ا-4

 عضو کمیسیون موارد خاص دانشگاه آزاد اسلامی-5

  عضو کمیته مقدس در امور آموزشی و پژوهشی -6

 عضو شورای پذیرش دانشجویان خارج از کشور-7

 عضو هیات جذب هیات علمی-8

 عضو کمیته های منابع انسانی و حقوق و دستمزد-9

 دانشگاهی امام خمینی و انقلاب -10
ی

 اسلامیعضو مرکز فرهنگ

 ISC پژوهشی و-عضو هیات تحریریه چندین مجله علمی-11

 برگزار کننده دهها کارگاه آموزشی ملی جهت مدیران ارشد-12

 سال 4معاون آموزشی دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران غرب به مدت -13

 معاون آموزشی و پژوهشی وزارت علوم ، دانشگاه عدالت-14

ه ، کمیته منت-15 ی  خب ارتقاء اساتید استان تهران در حال حاضی عضو هیات ممیر

 عضو شورای پژوهشی سازمان مرکزی ، معاونت علوم انسانی در حال حاضی -16

 عضو شورای تعالی سازمانی سازمان مرکزی در حال حاضی -17

 قائم مقام معاون آموزشی دانشگاه آزاد اسلامی در گذشته-18

 ریاست دانشکده مدیریت و اقتصاد-19

 :اپ شدهکتابهای چ

ی و خط مشی دولنی )انتشارات یکان(تصمی-1  م گیر

 در خدمات دولنی )نتشارات یکان(-2
ی
 مدیریت اخلاق

 مدیریت رفتار سازمانی )انتشارات یکان(-3

س و تعارض در مدیریت )انتشارات دانشگاه آزاد اسلامی اسلامشهر(-4  اسیی

 مدیریت و اخلاق سازمانی )انتشارات پیک جهان(-5

 برای همه )انتشارات پیک جهان( مدیریت-6

دولنی )انتشارات پیک جهان(-7  ارزیانی عملکرد در سازمانهای دولنی غیر

 (انتشارات پیک جهان) اخلاق رسانه ای و سازمانی -8

  ) مدیریت تطبیقی  (انتشارات دانشگاه آزاد اسلامی مرکز  -9

 ) مدیریت توسعه (انتشارات دانشگاه آزاد اسلامی مرکز -10



 سال نوع و درجه مجله ترجمه فیتال نام مجله عنوان مقاله ردیف

 1390 ترویجی -علمی  * تعاون ش روشهای مشارکت هیات های مدیرهبرر  1

2  
ی
 یدر بهبود رفتار  سازمانها نقش منشو راخلاق

 یرسانه ا

 ISC 1389  * یمطالعات رسانه ا

بررش معیارها و ارائه مدل انتخاب همکار  3

ی و مواد و قطعات ه تامیر  تجاری در زنجیر

 ISC 1390  * تیر یمد یفراسو 

تاثیر اجرانی مولفه های مدیریت بررش  4

اتژیک بر اثر بخشی آموزشگاهها  اسیی

 تیر یمد قاتیتحق

 آموزشی 

*  ISC    1390 

کتهای  5  الگوهای چند منظوره ارزیانی شی
ی تبییر

 دولنی 

 ISC 1390  * تیر یمد یفراسو 

 ISC 1390  * یمطالعات رسانه ا IT بررش موانع پیاده سازی اثر بخش  6

 رسانه بر مسوولیت اجتمای بررش تاثیر  7

 سازمانهای دولنی ایران

 ISC 1390  * یمطالعات رسانه ا

بررش رابطه شمایه اجتمای و اثر بخشی  8

 معلمان

 تیر یو مد یرهیی 

 آموزشی 

 1390 پژوهشی - علمی  *

 ISC 1390  * یمطالعات رسانه ا اجتمای هیشما جاد ینقش رسانه در ا 9

 یره ور به یبه سو  گامی  نینو گام   دولنی  تیر یمد 10

 در اداره امور عمومی

 1379 پژوهشی - علمی  * تیر یمد

 الزامات اخلاقی  ،سوء استفاده از اعتماد عمومی 11

 مقامات دولنی  یو معنو 

 1379 یکاربرد-علمی *  یتحول ادار 

ل در مد 12 ولر اسلامی تیر ینظارت و کنیی  1379 پژوهشی - علمی  * کنیی

 1379 تخصصی-علمی  * رانیمد هینشی  رانیا یام ادار در ن یبهره ور  13

 یبر مبنا تیر یهدف  و مد یبر مبنا تیر یمد 14

 از منظر اداره امور عمومی جهینت

 1379 یکاربرد-علمی  * یتحول ادار 

 1380 یکاربرد-علمی  * یتحول ادار  زمان نهیدر آ بوروکراش 15

: مورد تیر یعامل فرهنگ در مد بررش 16

ی خلق چ یجمهور   یر

 1377 یکاربرد-علمی *  دولنی  تیر یمد

 1379 آموزشی -علمی  * یر تدب استخدامی یمصاحبه ها یبرا نی رهنمودها 17

 1379 آموزشی -علمی  * یر تدب تیر یزنان در مد 18

 1377 آموزشی -علمی *  یر تدب ژاپن یدوباره معجزه اقتصاد یر تفس 19

 1379 تخصصی-علمی  * روش ییر گ  میپنهان در تصم یدامها 20

 تیر یمد ماتیو نقش مدلها در تصم تیاهم 21

 مالی

 1379 آموزشی -علمی  * موفق تیر یمد امیپ

 1380 پژوهشی -علمی  * تیر یمد رانیمد یبرا ارتباطی یمهارتها 22

 1379 آموزشی -علمی  * موفق تیر یمد امیپ زنان بهبود شغلی یروشها 23

 1378 اجتمای ماهنامه *  حقوق زنان مومیع یگذار   زنان و خط مشی  اشیس یرهیی  24

 1379 آموزشی -علمی  * موفق تیر یمد امیپ 2000چالش سال تیر یمشارکت زنان در مد 25

 1380 آموزشی -علمی  * موفق تیر یمد امیپ قسمت اول MBR,MBO سهیمقا 26

 1380 آموزشی -علمی  * موفق تیر یمد امیپ قسمت دوم MBR,MBO سهیمقا 27

 1378 آموزشی -علمی  * موفق تیر یمد امیپ نهفته در مذاکرات )قسمت اول( یها سکیر  28



 1378 آموزشی -علمی  * موفق تیر یمد امیپ نهفته در مذاکرات )قسمت دوم( یها سکیر  29

ی (انگ MBOهدف) یبر مبنا تیر یمد 30 به  شیر

 روش مشارکنی 

 1379 آموزشی -علمی  * موفق تیر یمد امیپ

 1379 اجتمای ماهنامه  * حقوق زنان تیر یمشارکت زنان در مد 31

 1380 یاقتصاد ماهنامه  * تعاون سازمانی  ییر تغ تیر یدوباره به مد نگاهی 32

ا تیمسوول 33 منابع  ر یمد یلازم برا طیها و شی

 انسانی 

 1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون

وب چارچ یر نهفته در مذاکرات و تاث یها سکیر  34

 رانیمد ماتیمسوله در تصم یبند

 1378 یماهنامه اقتصاد *  تعاون

ان به عنو  ران،یمد یلازم برا ارتباطی یمهارتها 35

 امیکننده پ  افتیدر 

 1380 یماهنامه اقتصاد  * تعاون

 1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون اتشنهادیمشارکت به روش نظام پ عملی یاجرا 36

 1379 آموزشی -علمی  * موفق پیام مدیریت اشیاعمال قدرت در سازمان به روش س 37

ژ یس 38  1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون و تعاون ییی

  یکردیرو  39
ی

 1379 پژوهشی -علمی  * مدیریت ژاپن تیر یبه مد فرهنگ

 1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون فروش تیر یاطلاعات مد ستمیس 40

 1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون سازمان یعوامل موثر در بهره ور  41

 1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون محصولات  انی یدر بازار  شگاهیکاربرد نما 42

 1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون یکار   یها میمشارکت کارکنان و ت یگروه ها 43

 1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون صنعنی  انی یبازار  44

 یآموزش کاربرد )قسمت اول(ییر گ  میپنهان در تصم یدام ها 45

 رانیمد

 1379 تخصصی-علمی  *

 یآموزش کاربرد )قسمت دوم(ییر گ  میپنهان در تصم یدام ها 46

 رانیمد

 1379 تخصصی-علمی  *

ت علی بررش 47 ل از نظر حضی  یآموزش کاربرد )ع(نظارت و کنیی

 رانیمد

 1379 تخصصی-علمی  *

ی موثر در انگ یهایر بر متغ یدرآمد 48  یآموزش کاربرد نانکارک  شیر

 رانیمد

 1379 تخصصی-علمی  *

 یآموزش کاربرد شغلی تیرضا یها هینظر  49

 رانیمد

 1379 تخصصی-علمی  *

مان و ساز  میدر عرصه انتقال مفاه ییر گ  میتصم 50

 تیر یمد

 یآموزش کاربرد

 رانیمد

 1379 تخصصی-علمی  *

 یو راه حلها رانیا  ینظام ادار  یها نارسان   51

 )قسمت اول( یشنهادیپ

 یآموزش کاربرد

 رانیمد

 1378 تخصصی-علمی  *

 یو راه حلها رانیا  ینظام ادار  یها نارسان   52

 )قسمت دوم( یشنهادیپ

 یآموزش کاربرد

 رانیمد

 1378 تخصصی-علمی  *

 یو راه حلها رانیا  ینظام ادار  یها نارسان   53

 )قسمت سوم( یشنهادیپ

 یآموزش کاربرد

 رانیمد

 1378 تخصصی-علمی  *

 یآموزش کاربرد مشارکت در اداره امور دولنی  54

 رانیمد

 1378 تخصصی-علمی  *



 یآموزش کاربرد یدرجه ا 360عملکرد کارکنان به روش  انی یارز  55

 رانیمد

 1379 تخصصی-علمی  *

 یجهت انجام مصاحبه ها نی رهنمودها 56

 استخدامی

 یآموزش کاربرد

 رانیمد

 1379 تخصصی-علمی  *

 1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون مشارکت سازمانی  یدر جستجو  57

 1378 یماهنامه اقتصاد  * تعاون نقش در سازمان یوور ت یو کاربردها میمفاه 58

 1381 یماهنامه اقتصاد  * تعاون نفعان آن یو ذ نینو  یسازمانها 59

 1378 یماهنامه اقتصاد *  تعاون ییر گ  میپنهان در تصم یدامها 60

ی هدف، انگ یبر مبنا تیر یمد 61 به روش  شیر

 مشارکنی 

 1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون

 1379 یماهنامه اقتصاد  * تعاون لات آنصادرات پسته و  مشک 62

اتژ  63  1380 یماهنامه اقتصاد  * تعاون و سازمانی  یفرد یها یاسیی

 1382 یماهنامه اقتصاد  * تعاون و اجتمای یفرد یتنشها 64

 1382 یماهنامه اقتصاد  * تعاون ییر گ  میو نقش مدلها در تصم تیاهم 65

 یدر کشورها یعلل ضعف نظام ادار  بررش 66

 …جهان سوم و 

 1378 پژوهشی -علمی  * تیر یاقتصاد و مد

 1378 تخصصی-علمی  * تیر یمد تیر یدر انتقال سازمان و مد ییر گ  میتصم 67

  یکردیرو  68
ی

 1379 تخصصی-علمی  * تیر یمد ژاپن تیر یبه مد فرهنگ

 1379 یکاربرد-علمی  * دولنی  تیر یمد در توسعه سازمان اتینقش اخلاق 69

 و  هی)در نظر  نی بر ارتقاء پاسخگو یمقدمه ا 70

 عمل(

 1383 یکاربرد-علمی *  یتحول ادار 

 میدر انتقال مفاه نقش فرهنگ و نظام ارزشی  71

 تیر یسازمان و مد

 یآموزش کاربرد

 رانیمد

 1378 تخصصی-علمی  *

 

72 
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research 
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ISL 
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74 
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journal 
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ISL 

March 

2011 
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ISL 
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ISL 
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